TH ADVISORY HOUS=

LISTEN-ADVISE-SUCCEED

ir einen klaren Auftrag: Wir schaffe
w vierten Mal in Folge als Hidde

Champlon‘der Energiewirtschaft ausgezelchnet.

Unser qualifiziertes Beraterteam schatzt die Abwe&ung in degy : chselnde Aufga l\
und enger Zusammenarbeit,mit unseren liberwieg mterr]a tatigen Kunde ir weHen’uns ste §§ ,

und arbeiten zielgerichtet daran. Dies reflektiert sich wucl"mr?de Auszelchnung ,,Great f’lace

Zur Verstarkung unseres Beraterteams suchen wir einen
(Junior-) Manager (m/w/d) Energiehandel

Was Sie erwartet:

e Sie werden von Beginn an in spannende Kundenprojekte bei Konzernen und mittelstandischen Unternehmen
eingebunden

e Sie entwickeln gemeinsam im Team Losungen fiir strategische, innovative und operative Fragestellungen

e Als (Junior) Projektleiter fiihren Sie eigenverantwortlich anspruchsvolle Aufgaben, entwickeln Konzepte und
begleiten UmsetzungsmaRnahmen von Fach- und IT-Themen

Was Sie mitbringen sollten:

o Begeisterung fiir die Entwicklung und Umsetzung von Losungen mit nachhaltigem Kundennutzen im
Energiehandel

e Erfolgreichen Hochschulabschluss (Abschluss Master) in Wirtschaftswissenschaften oder einem MINT-
Studiengang

e Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in einer Beratung oder in der Energiewirtschaft

e Schnelle Auffassungsgabe und analytisches Denkvermogen

e  Sehr gute mindliche und schriftliche Deutsch- und Englischkenntnisse

e  Freude an der Arbeit in Teams aus Kundenmitarbeitern und Beratern

Was wir lhnen bieten:

e Junges, hoch kompetentes Team in einer Unternehmensberatung mit flachen Hierarchien
e Hervorragende Weiterbildung in energiewirtschaftlich-unternehmerischen Fragestellungen
e Umfassendes Weiterbildungsangebot mit eigenem Trainingsbudget

e Attraktive Vergiitung und leistungsorientierte Benefits

e  Personliche Betreuung durch einen Mentor und Férderung mit regelmaRigem Feedback

e  RegelmaRige Firmenevents

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer
Gehaltsvorstellung sowie des friihestmoglichen Eintrittstermins. Bitte bewerben Sie sich per E-Mail an
recruiting@advisoryhouse.com

Fir Fragen wenden Sie sich gerne an Julia Bernhardt-Like unter + 49 (0)151 180 000 26.

THE ADVISORY HOUSE = DUSSELDORF WIEN ZUG = WWW.ADVISORYHOUSE.COM



